
HUISHOUDELIJK REGLEMENT

VAN DE VERENIGING SPORTCLUB OLYMPUS,
GEVESTIGD TE TILBURG.

ArtikeM.NAAMENZETEL
De vereniging draagt de naam sportclub Olympus. Zij is gevestigd te Tilburg. De
kleuren van de vereniging zijn rood, wit en blauw. Het tenue bestaat uit een wit shirt
met een blauw/rode bewerking, blauwe broek en witte kousen.

Artikel 2. DUUR, DOEL EN MIDDELEN TER BEREIKING VAN HET DOEL
De duur van de vereniging, haar doel en de middelen waarmee zij dit doel tracht te
bereiken, zijn omschreven in artikel 2 en 3 van de statuten.

Artikel 3. LEDEN
De vereniging bestaat uit:
a. gewone leden, te onderscheiden in:

1. senioren leden
2. junioren leden

b. ereleden en leden van verdienste.
De verplichtingen van de leden staan omschreven in artikel 5 van de statuten.

Artikel 4. GEWONE LEDEN.
Gewone senioren-leden zijn zij, die voor 1 juli van het komende seizoen 18 jaar of
ouder zijn. Gewone junioren-leden zijn zij, die de leeftijd van gewone senioren-leden
nog niet bereikt hebben.

Artikel 5. ERELEDEN EN LEDEN VAN VERDIENSTE
Ereleden zijn zij, die zich jegens de vereniging in algemene zin bijzonder
verdienstelijk hebben gemaakt. Zij worden op voordracht van het bestuur of van
tenminste tien leden benoemd door de algemene ledenvergadering bij gewone
meerderheid.
Leden van verdienste zijn zij, die vanwege hun activiteiten of taakuitvoering
bijzondere betekenis hebben gehad voor de vereniging. Ook zij worden op
voordracht van het bestuur of tenminste tien leden benoemd door de algemene
ledenvergadering bij gewone meerderheid.
Ereleden en leden van verdienste zijn vrijgesteld van het betalen van contributie.

Artikel 6. BEGUNSTIGERS
De vereniging kent naast leden ook begunstigers. De rechten en verplichtingen van
de begunstigers staan omschreven in artikel 8 van de statuten.

Artikel 7. VERKRIJGEN VAN HET LSDMAATSCHAP
Voor het verkrijgen van het lidmaatschap dient een schriftelijke aanmelding plaats te
vinden onder gelijktijdige voldoening van de helft van de verschuldigde
jaarcontributie en een jaarlijks opnieuw door het bestuur vast te stellen inschrijfgeld.
Voor de aanmelding dient gebruik gemaakt te worden van de daartoe bestemde
formulieren, verkrijgbaar bij de secretaris van de vereniging of bij een door hem
aangewezen persoon.



Artikei 8. E1NDE VAN HET LIDMAATSCHAP
Het lidmaatschap wordt beeindigd door:
a. overlijden van een lid
b. opzegging door het lid
c. opzegging namens de vereniging
d. royement, zoals bedoeid in artikel 6, lid 6 van de statuten.
Het bestuur is bevoegd tot royement te besluiten. Indien het van die bevoegdheid
gebruik maakt, wordt het betrokken lid ten spoedigste door middel van een
aangetekend schrijven van het besluit met opgave van reden(en) in kennis gesteld.
De betrokkene is bevoegd binnen een maand na ontvangst van deze kennisgeving
in beroep te gaan bij de algemene ledenvergadering. Gedurende de beroepstermijn
en hangende het beroep is het lid geschorst.
Het besluit van de algemene ledenvergadering tot royement zal moeten worden
genomen met tenminste twee/derde van het aantal uitgebrachte stemmen. Diegene
die geroyeerd is, verliest onmiddellijk alle rechten uit het lidmaatschap

"̂  voortvloeiend. Hij is evenwel gehouden alle aangegane verplichtingen, waaraan nog
niet werd voldaan, na te komen.

Artikel 9. BESTUUR
Het bestuur bestaat uit tenminste drie meerderjarige leden, die door de algemene
ledenvergadering in hun functie worden benoemd.
Het aantal bestuursleden wordt vastgesteld door de.algemene ledenvergadering.
Bestuursleden worden door het bestuur of door tenminste drie leden kandidaat
gesteld.
Het bestuur stelt, op de wijze zoals in de statuten in artikel 9 is aangegeven, in
onderling overleg de taken van de bestuursleden vast. De onderlinge vervanging
van bestuursleden bij ziekte wordt bij bestuursbesluit geregeld.

Artike! 10. TAKEN VAN HET BESTUUR
, Het bestuur heeft tot taak de verenigingsbelangen, binnen de grenzen van zijn
\ bevoegdheden, in haar algemene bevoegdheid te behartigen.
/>

Artikel 11.
De voorzitter geeft leiding aan en houdt toezicht op het verenigingsleven. Hij draagt
zorg voor de naleving van de statuten en alle verdere regelingen en bepalingen. Hij
is de officiele woordvoerder van de vereniging. Zo hij dit nodig acht, kan hij bepalen
dat alle uitgaande stukken, welke zijn handtekening niet behoeven, toch door hem
mede worden ondertekend.
Hij leidt de vergaderingen en stelt daarin de orde van de dag vast, behoudens het
recht van de algemene vergadering om daarin wijzingen aan te brengen. Hij heeft
het recht de beraadslagingen te beeindigen, indien hij meent dat de vergadering
voldoende is ingelicht, maar is verplicht deze weer te hervatten, indien een/derde
van de aanwezige leden het verlangen daartoe kenbaar maakt.

Artikel 12.
De secretaris voert de administratie van de vereniging, voor zover deze niet aan
anderen is opgedragen. Hij is belast met het notuleren van de vergaderingen, maar
kan dit met toestemming van het bestuur delegeren. Alle uitgaande stukken, worden



namens de vereniging door hem ondertekend. Hij is verplicht van deze stukken
afschrift te houden. Op de gewone algemene vergadering brengt hij het jaarverslag
uit. Hij is verantwoordelijk voor het bijhouden van een ledenlijst. Het
verenigingsarchief wordt door hem bewaard.

Artikel 13.
De penningmeester beheert de geldmiddelen. Voor zijn beheer is hij persoonlijk
verantwoordelijk. Hij draagt zorg voor de inning van de contributies en bijdragen en
administreert alle uitgaven en ontvangsten zodanig, dat de baten en de lasten van
de vereniging te alien tijde direct kunnen worden gekend.
Betalingen uit de verenigingskas worden door hem gedaan tegen een behoorlijke
kwitantie. Gelden, welke niet nodig zijn voor de lopende uitgaven, worden door hem
belegd overeenkomstig door het bestuur te stellen maatregelen.
Op de gewone algemene vergadering brengt hij verslag uit over zijn beheer. Tevens
dient hij een begroting in, betreffende de inkomsten en uitgaven in het nieuwe
verenigingsjaar.
De penningmeester wordt voor zijn beheer gedechargeerd bij besluit van de
algemene vergadering. Hij is verplicht de kascommissie inzage te geven van de kas
en van alle boeken en bescheiden en inlichtingen te geven, die de kascommissie
van hem verlangt.

Artikel 14. DAGELUKS BESTUUR
De voorzitter, tweede voorzitter, secretaris en penningmeester vormen tezamen het
dagelijks bestuur. Zij is bevoegd namens de vereniging op te treden. Het dagelijks
bestuur behandelt die zaken, die geen uitstel verdragen. Het deelt zijn besluiten mee
aan het bestuur.

Artikel 15. COMMISSIES
Het bestuur is bevoegd bepaalde taken te laten uitvoeren door commissies, die door
het bestuur worden benoemd. Kandidaten voor de commissies kunnen door leden bij
het bestuur worden voorgedragen.

Artikel 16,
Er bestaan thans de volgende commissies:
a. technische commissie senioren
Ze bestaat uit tenminste drie personen en is belast met de samenstelling en de zorg
voor de begeleiding van de senioren elftallen.
b. jeugdcommissie
Ze bestaat uit tenminste drie personen en is belast met de samenstelling en de zorg
voor de begeleiding van de jeugdelftallen.
c. commissie zaterdagvoetbal
Ze bestaat uit tenminste drie personen en is belast met de samenstelling en de zorg
voor de begeleiding van de zaterdagelftallen.
d. commissie damesvoetbal
Ze bestaat uit tenminste drie personen en is belast met de samenstelling en de zorg
voor de begeleiding van de dames- en meisjeselftallen.
e. commissie g-voetbal
Ze bestaat uit tenminste drie personen en is belast met de samenstelling en de zorg
voor de begeleiding voor de teams van verstandelijk gehandicapten.



f. veteranencommissie
Ze bestaat uit tenminste drie personen en is belast met de samenstelling en de zorg
voor de begeleiding van de veteranenelftallen.
g. redactiecommissie clubblad
Ze bestaat uit tenminste drie personen en is belast met de maandelijkse uitgave van.
het clubblad.
h. activiteitencommissie
Ze bestaat uit tenminste drie leden en draagt zorg voor de organisatie en
voorbereiding van buitengewone activiteiten.
i. clubhuis- en kantinecommissie
Ze bestaat uit tenminste drie personen en is belast met de zorg voor de dagelijkse
gang van zaken, die de kantine betreffen.
j. p.r. commissie
Ze bestaat uit tenminste drie personen en behartigt de public relations van de
vereniging.
k. commissie bijzondere diensten
Ze bestaat uit tenminste drie personen. Ze kan gevraagd of ongevraagd het bestuur
van advies dienen in situaties van bijzondere aard. Tevens kan in geval van conflict
tussen bestuur en ieden de bemiddeling van deze commissie worden ingeroepen.
Het bestuur mag slechts met maximaal een/derde van het aantal leden van deze
commissie in deze commissie vertegenwoordigd zijn.
I. carnavalscommissie
Ze bestaat uit tenminste drie personen en draagt zorg voor de organisatie en
voorbereiding van het carnaval.
m. seniorensoos
Ze bestaat uit tenminste drie personen en draagt zorg voor de organisatie en
voorbereiding van de activiteiten voor de leden van deze groep.

artikel 17. KASCOMMISSIE
De kascommissie bestaat uit drie leden en twee plaatsvervangende leden. Deze
mogen geen deel uitmaken van het bestuur. De leden en plaatsvervangende leden
worden jaarlijks door de algemene vergadering gekozen. Ze treden jaarlijks af en zijn
aansluitend eenmaal herkiesbaar.
Ze heeft tot taak de rekening en verantwoording van het bestuur te onderzoeken en
aan de algemene vergadering van haar bevindingen verslag uit te brengen.
Goedkeuring door de algemene vergadering strekt het bestuur tot decharge.

artikel 18. CONTRIBUTE
De contributie wordt jaarlijks op voorstel van het bestuur door de algemene
vergadering vastgesteld.

artikel 19. STRAFFEN
De bevoegdheid van het bestuur tot het opleggen van straffen is nader geregeld in
de statuten, artikel 6.

artskeS 20. VERHAAL
Het bestuur is bevoegd om eventueel met opzet, door nalatigheid of door
onachtzaamheid veroorzaakte schade aan materialen die de vereniging toebehoren,
geheel of gedeeltelijk te verhalen op de veroorzaker. Dit geldt ook voor de boeten en



de kosten, die de vereniging zijn opgelegd. Dit eveneens ter beoordeling van het
bestuur.

Artikel 21. SLOTBEPALINGEN
In alle gevallen, waarin dit huishoudelijk reglement niet voorziet, beslist het bestuur. .
leder lid wordt geacht de bepalingen van de statuten en van het huishoudelijk
reglement en verder alle wettig vastgestelde en behoorlijk bekend gemaakte regels
en bepalingen te kennen.
De algemene vergadering kan dispensatie verlenen van de bepalingen van dit
reglement, mits die niet in strijd zijn met de statuten en de bepalingen van dit
reglement, waarin een bepaalde meerderheid wordt verreist.
Dit reglement en zijn wijzingen, welke door de algemene vergadering met een
meerderheid van twee/derde van de uitgebrachte stemmen zijn aangenomen, treden
in werking met ingang van de dag volgend op de algemene vergadering.

Aldus vastgesteld op de algemene vergadering van

het bestuur.


